STATUTS

PREAMBULE

Voulant donner & 'Internat en Médecine des Hopitanx d’Al-
ger une exislence réelle, et désirant rendre celle exislence
utile, les Internes en Médecine décident de fonder une Sociélé
de Vlnternat. Une autre pensée a présidé a cette décision, c’est
celle d'établir entre collegues des liens de camaraderie et d’éloi-
gner de I'Internat toute indifférence et toute animosité. Clest
pour ¢tabliv 'ordre, la discipline et assurer ainsi la solidarité
des Internes entre cux qu'est formée la Société de 1'Internat

TITRE PREMIER

CONSTITUTION DE LA BOCIETE. — DISPOSITIONS GENERALES

Article 1. — La Soecidélé a nom @ Inlernal des Hopilaux
d’Alger.

Article 2. — Le sitge social de la Sociélé se trouve a 'lo-
pital Civil de Mustapha (Pavillon de Garde), 1 Alger.

Article 3. — La Sociélé esl indépendante du Concours de
I'Internat.

Article 4. — La Sociélé se propose comme but :

1° La défense des inléréls professionnels des Internes el
Externes en Médecine des Hopitaux d’Alger.

2” Le resserrement des liens de camaraderic enfre les Inter-
nes en fonction et leurs anciens.
. 3° L'organisation matériclle du Pavillon de Garde des Hopi-
taux d’Alger.



.

Artiele 5. — La Seeidté esl administrée par un bureau com-
posé ainsi quiil st
I'n Président d honnenr.
Un Président aelif,
1'n Seerétaire.
l
=
.

-

n Trésorier,
n Bibliothéceaire,
n Délégud de U'Externat en Médecine.

Article . — Le burcau est ¢lu pour un an, dans les premiers
jours du mois de décembre de chaque année.

1 élection se fail au vole seevel ; les candidats doivent oble-
nir la majorité absolue des membres votants au premier tour,
la majorité relative au deuxitme tour.

Le quornm est atteint quand les deux tiers des membres
actifs inscrils sonl présents,

Les membres do bureau sortant sonl immdédiatement rédéli-
gibles,

En cas de vacance par démission, exclusion ou déees dun
des membres du bureau, il sera proeédé b une élection partielle
dans un délai de quinze jours.

Article 7. — Une assemblde générale a lieu tous les mois,
il oy a liewn, et obligatoirement tous les trois mois, sur convo-
calion des membres par le buveau.

L'Assemblée générale discute el vote les propositions failes
par le burcau, d'aprés Uovdre du jour lu au début de la séance.

Chaqgue membre a le droit de faire les propositions qu'il
juge nécessaires, an cours de la réunion générale, el sur les
questions portées & l'ordre du jour de la séance. 11 peut deman-
der T'éinde de toute question non prévue a ovdre du jour.
].'assemblée en décide la discussion immdédiale, on son renvoi
d une réunion ultérienre.

Article 8. — Les attributlions des membres du burcau sonl
ainsi linées :

1" Le Président actif, outre la direction générale de 1'In-
ternal, préside les réanions du bureau el les assemblées génd-
vales, 11 est spécialement chargé des rvelalions de Internat
avee les autorilés, administration el le conseil de santd.




2" Le Seerélaire rédige les comptes rendus des séances et
s'occupe parliculicrement des questions intérienres & 1'Inter-
nal.

Il supplée el reniplace le Président absent ou empéché.

3" Le Bibliothécaire est chargé de tout ece qui concerne I'en-
tretien et 'achat de livrees et de revaes médicales, et de 'acerois-
sement de la bibliothéque de PInternat.

4° Les attributions du Trésorier sont prévues an Titre 11,

TITRE 11

RECRUTEMENT DES MEMBRES

Article . — La Société comprend deux calégories de men-
bres :

1° Des membres honoraires,

2" Des membres actifs,

Article 10, — Sont membres honaraires ;

12 Leg anciens inlernes en Médecine des [Topitaux d'Alger.

2” Les professcors de Ia Faculté de Mddecing et les membres
du personnel enseignant, les chefs de service, médecins et
chirargiens des Hopitaux, en fonetion a UHopital Civil de
Mustapha et ses annexes.

3% Tonte personne ¢lrangére au personnel médical qui, par
sos fonelions on Pintérél qu'elle Jui porte, est & méme de con-
fribner & la prospérité de 'Internat — aprés admission par
un vole du bureau,

Les membres honoraires sont tenus de verser nne colisalion
annuelle.

Article 1. Peuvent &lre membres aclifs :

o

1° Les internes en médeeine des Hopitaux d'Alger, titulaires,
en fonction, issus des concours créés i cel effel par I'Assis-
tance publique, ot nonunés par le Préfet du département d'Al-
ger,

2” Les inlernes on médesine nommds A tilre provisoire sni-



vant les mémes modalilés que les internes titulaires, el pendant
la durde de leurs fonelions seulement.

Article 12. — Condilions d’admission des membres actifs :

La Société de I'Internat ¢tant distinele des concours de I'In-
lernat, les nouveaux internes demandent & faire partie de la
Sociélé et sont admis aprés vole des anciens au scrutin secrel.
Ils doivenl réunir sur leur nom la moitié plus unc voix des
membres actifs inscrits.

Article 13. — Les membres aclifs seuls ont droit de vote.

Les inlernes Litulaives, seuls, sonl dligibles aux fonctions de
membre de bureau. Ils doivent avoir atteint 1'dge de la majo-
rité légale.

Artiele 14. — Les internes en médecine titulaires, regus doc-
teurs, font partie de droit des membres honoraires. Ils ne
peuvent plus faire partie de la Société a titre de membre actif,
méme s'ils conservent exceptionnellement leurs fonctions d'in-
terne & 'Hopital apres cetle dale,

Article 15, — La Société de I'lnlernat se donne pour but de
défendre les intéréts professionnels et corporalifs des externes
en meédecine au -méme titre que cenx des internes. Toulefois,
les externes ne peuvent faire parlie de la Société,

Ils élisent chaque année un délégué de I'Externat qui fail
partie du bureau de I'Internat et qui assiste & ses délibérations
avee voix consultalive, pour y représenter les inléréls de ses

camarades.
TITRE I1L
FINANCES
Article 16. — La caisse de 'Inlernat est alimentée comme
suit

1° Par les cotisalions annuelles des membres honoraires.

5" Par les cotisations mensuclles des inlerncs en fonclion,
suivant une modalité prévuc par le reglement intérieur.

3° Par les subventions accordées par les pouvoirs publies
el donations des particuliers.
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Article 17. — La caisse de I'lnternat est déposée entre les
mains du Trésorier, qui en a la garde et la responsabilité.

Le Trésorier est chargé de percevoir le montant des coli-
sations el d'en assurer la rentrée régulidre.

Le Trésorier ne peut engager une dépense de sa propre
aulorité. 11 me peut le faire gu'aprés délibération du bureau
I'y autorisant. Les crédits volés sont consignés sur le proces-
verbal de la séance.

A la fin de chaque exercice, au 1* décembre, le Trésorier
arréle les comptes ef présente & la premiere assemblée générale
un compte rendu sur la situation financiere de I'Internal.

Article 18, — Les ressources de I'lnternat sont exclusivement
consiacrées :

A T'entretien matériel de la salle de garde.

A Tamélioration du service de garde.

A Pachat d'instruments, livres scientifiques et périodiques
meédicaux.

Ainsi qu'aux dépenses nécessilées par le développement de
In Société et de ses manifestations en dehors de son sein.

TITRE 1V
MESURES DISCIPLINATRES

Article 19. — Lorsqu'un interne s’est rendu coupable d'une
faute grave au cours ou en dehors de son service, el portant
préjudice an bon renom de 'Internat, le bureau de I'Inlernal,
aprés avoir pris connaissance des fails el ouvert une enquéle
concluant i la culpabilité de I'internc intéressé, provoque une
réunion générale au cours de laquelle les mesures suivantes
peuvent étre prises :

17 Avertissement ct blime adressé & I'interne coupable.

2° Exclusion de la Société de 'Internat, temporaire oun défi-
nitive.

3% Proposition de la suppression du droit de prendre des
garvdes présentée au Conseil de discipline de 1'Hopital.




Les mesures doivent étre voldes au serutin secrel el réunir
les deux tiers au moins de la totalité des membres aclils ins-
crits.

Le Président est chargé de la notification & l'interne inté-

ressé el de son exdeution,

Artiele 20. — Au cas ot le quornm ne serait pas atteint,
le bureau a le droit de passer oulre el de faire voler les mesures
disciplinaives, quel que soit le nombre des membres présents.

{rticle 21. — Tout interne ayant commis des dégits maté-
riels dans le pavillon de garde aun cours d'une journée de
garde, est tenu an remboursement des objets détruits ou per-
dus d'apres In note qui Iui sera présentée par le Trésorier au
nom du bureau.

Faute de se soumellre aux réparations prévues il pourra se
voir appliguer une des mesures disciplinaives  énumdérées i
Farticle g,

TITRE TV

DISPOSITIONS STATUTAIRES

Article 22. — Les slatuls sont volés par l'assemblée des
membres réunis par les soins du burean en assemblée statu-
faire,

(rticle 23. — Toute modificalion anx statuls devra étre pro-

posie par trois membres actifs an moins 5 elle ne pooarra ére
adoplée quapres un vole adlirmalif des deux tiers au moins
des voix de la totalité des membres actifs inserils.

Irticle 24. — En cas de dissolution de la Soeiélé, pronon-
cde par la Société elle-méme, ou sur Uintervention des pou-
voirs publics, les fonds de Ulnternal seront remis entre les
mains do médecin délégué de PHépital de Mustapha, qui sera
chargé de leur liquidation — suivanl les voeux exprimés par
le burean en fonclions qui prendra avis de assemblée géné-
rale.




